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ข้อมูลสถิติการให้บรกิาร 

รายงานตัวชี้วัด OIT ข้อ 12 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป โรงเรียนกำแมดขันติธรรมวิทยาคม 
 

 

 

(นางปิ่นอนงค์  หอมหวล) 

หวัหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 

 

 

 

 

 



ข้อมูลสถิติการให้บรกิาร 

รายงานตัวชี้วัด OIT ข้อ 12 

กลุ่มบริหารงานวิชาการ โรงเรียนกำแมดขันติธรรมวิทยาคม 
 

 

 

(นายสมัย  ในจิตร) 

หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 

 

 

 

 

 

 

 



ข้อมูลสถิติการให้บรกิาร 

รายงานตัวชี้วัด OIT ข้อ 12 

กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน โรงเรียนกำแมดขันติธรรมวิทยาคม 
 

 

 

(นางประพัทษร  ทองใบ) 

หวัหน้ากลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน 
 

∟ 

 

 

 

 

 

 



ข้อมูลสถิติการให้บรกิาร 

รายงานตัวชี้วัด OIT ข้อ 12 

กลุ่มบริหารงานบุคคล โรงเรียนกำแมดขันติธรรมวิทยาคม 
 

 

 

(นางนันทิมา  ทองน้อย) 

หวัหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 
 

 

 

 

 

 

 

 



ข้อมูลสถิติการให้บรกิาร 

รายงานตัวชี้วัด OIT ข้อ 12 

กลุ่มบริหารงานงบประมาณ โรงเรียนกำแมดขันติธรรมวิทยาคม 
 

 

 

(นายสมประสงค์  คำสาร) 

หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 

 

 

 

 

 

 

 


